
Die DFS Aviation Services ist Teil der 

DFS Gruppe – einem der größten 

Flugsicherungsanbieter der Welt.  

Als modernes Luftfahrtunternehmen 

stehen wir für den perfekten Mix aus 

fundierter Erfahrung und fortschritt- 

lichen Ideen. Ein hoher Qualitäts- 

anspruch ist für uns dabei ebenso 

selbstverständlich wie eine schlanke 

Organisation, internationale Ver- 

netzung und ehrliche Ambitionen.

Unsere Kunden sind Flughäfen und 

Flugsicherungen auf der ganzen Welt. 

Sie alle profitieren von unserer Expertise, 

die wir in Form von absolut 

zuverlässigen Services bereitstellen. Im 

Fokus stehen die Erbringung von 

Flugsicherungsdiensten sowie der 

Vertrieb von Softwarelösungen, 

Beratungs-, Schulungs-  und 

Trainingsleistungen. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit 

Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres 

nächstmöglichen Eintrittstermins. 

Bitte schicken Sie Ihre Unterlagen mit der

Referenznummer BDHR01 an Ihren 

Ansprechpartner Manuel Stein:

bewerbung@dfs-as.aero 

Für unsere Unternehmenszentrale in Langen suchen wir Dich zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

Student (w/m/d) im Rahmen eines Praktikums/ einer 
Abschlussarbeit im Business Development 

Deine Aufgaben 

In Deiner Funktion erwarten Dich spannende Aufgaben in unserem Unternehmensbereich Business 
Development. Du wirst im Rahmen eines Praktikums oder zur Erstellung einer Abschlussarbeit aktiv 
an der Überarbeitung des Unternehmensleitbildes und der Unternehmensvision mitarbeiten. In 
diesem Kontext bringst Du Ideen ein und erstellst in Zusammenarbeit mit dem Personalbereich eine 
Mitarbeiterbefragung. Die eigenständige Auswertung, Aufbereitung und Interpretation der erhobenen 
Daten zählt darüber hinaus zu Deinen wesentlichen Aufgaben. In Deiner Rolle wirst du umfassende 
Einblicke in unsere Firmenstruktur erhalten und über die beschriebenen Kernaufgaben hinaus den 
Wachstumsprozess des Unternehmens unterstützen. Deine Einsatzzeit bei uns sollte zwischen drei 
und sechs Monaten betragen. 

Dein Profil 

 Du bist Student eines Bachelor- oder Masterstudiengangs im Bereich der Wirtschafts- oder 
Sozialwissenschaften mit Schwerpunkt Human Ressources, Strategie oder 
Unternehmensentwicklung bzw. der Psychologie oder Arbeits-, Organisations- oder 
Wirtschaftspsychologie  

 Du verfügst über erste Arbeitserfahrung im Rahmen von Praktika o.ä. bei Unternehmen, 
Organisationen oder Institutionen  

 Neben erweiterten Kenntnissen im Bereich der quantitativen Forschung, Empirie und 
Auswertung von Daten bringst Du eine gewisse Leidenschaft für dieses Aufgabenspektrum 
mit 

 Weiter hast Du idealerweise erste Erfahrung in der Arbeit mit interdisziplinären Teams 
gesammelt. Selbstständiges, zielführendes Arbeiten bist Du gewohnt und als Teamplayer 
bereitet es Dir Freude mit diversen Schnittstellen zusammen zu arbeiten 

 Dein Umgang mit den gängigen MS-Office Anwendungen ist routiniert 
 Deine Deutsch und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind gut 

Unser Angebot 

Wir bieten Dir eine anspruchsvolle und kreative Aufgabe in einer der spannendsten Branchen, die es 
gibt. Wir heißen Dich willkommen in einem freundlichen, aufgeschlossenen und engagierten Team 
von weltweit über 400 Mitarbeitern.  

Dich erwartet neben einer spannenden Aufgabe eine umfassende Betreuung durch unsere 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeier, moderne Büro- und Arbeitsplatzausstattungen sowie eine attraktive 

Vergütung. Unser Campusumfeld mit Kantine, Cafeteria und Fitnessstudio warten auf Dich - in toller 

Lage mit bester Verkehrsanbindung. 

www.dfs-as.aero


