Wir sind die
DFS Aviation
Services

Als Teil der DFS Gruppe, einem
der gréfiten Flugsicherungsan-
bieter der Welt, bieten wir Flug-
sicherungsdienste an und sind
auf den Vertrieb von Software-
l6sungen und Beratungs- und
Trainingsleistungen  weltweit
spezialisiert.

Was wir Ihnen bieten
Ein attraktives Arbeitsumfeld
und spannende Aufgaben in ei-
nem tollen Team
auBertarifliches Gehalt
100% arbeitgeberfinanzierte be-
triebliche Altersvorsorge
Work-Life-Balance: flexible Ar-
beitszeiten, mobiles Arbeiten
und optimale Vereinbarkeit von
Beruf und Familie
Dienstradleasing, Jobticket und
kostenlose Parkplatze
Corporate Benefits: Von Ver-
glnstigungsprogrammen bis
Kinderbetreuung
Leibliches Wohl: Eine Kantine,
Wasser und Kaffee
Firmenfeiern, einen Aufent-
haltsraum mit Tischkicker und
Sportevents

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
mit Angabe lhrer Gehaltsvorstel-
lung und lhres néachstmdglichen
Eintrittstermins.

Bitte schicken Sie lhre Unterlagen
mit der Referenznummer
GLATSD an lhren Ansprechpart-
ner Manuel Stein:
bewerbung@dfs-as.aero

—_—

DFS Aviation Services

www.dfs-as.aero

Wir suchen Verstarkung!

Gruppenleiter (w/m/d) fir Flugsicherungssysteme
und IT-Systemprojekte

Zum nachstmaglichen Zeitpunkt fir unsere Unternehmenszentrale in
Langen

Ihre Aufgaben

In Ihrer Funktion leiten Sie ein Team aus Mitarbeiterinnen (vor allem Sys-
tementwickler und Systemingenieure) sowohl fachlich als auch diszipli-
narisch und Ubernehmen die Leitung komplexer Systemprojekte im Flug-
sicherungsumfeld

Sie verantworten die Einhaltung von Termin- und Budgetvorgaben und
gewabhrleisten so die Zufriedenheit unserer internationalen Kunden
Aufgrund Ihrer Tatigkeiten eignen Sie sich Kenntnisse zu den Flugsiche-
rungssystemen der DFS Aviation Services an

Sie steuern die Aufgabenverteilung in lhrem Team und sorgen fiir eine
gleichmaRige Auslastung aller Mitarbeiterinnen. Dies beinhaltet auch die
Optimierung bestehender Prozesse und Arbeitsabléaufe, welche Sie in Zu-
sammenarbeit mit lhrer Fihrungskraft sowie Unterstiitzung aus der Ab-
teilung definieren

In diesem Umfeld werden Sie eine Systemstrategie zusammen mit ihren
Kolleglnnen erarbeiten und umsetzen

Sie planen und optimieren den fachgerechten Einsatz lhrer Personalres-
sourcen (inkl. externer Partner) und begleiten etwaige Personalnachfih-
rungsmaf3nahmen aktiv

Als Experte fiir mindestens eines unserer Flugsicherungssysteme sind
Sie fachlicher Ansprechpartner fur Ihr Team, andere Fachbereiche der
DFS Aviation Services, eingebundenen Abteilungen des Konzerns sowie
fuir externe Partner und unsere Kunden. In diesem Zusammenhang un-
terstitzen Sie auch die Angebotserstellung fur zuklnftige Systemprojekte
In Ihrer Funktion berichten Sie an den Head of ATS Development des
Unternehmens

Profil

Sie verfugen uber ein erfolgreich abgeschlossenes naturwissenschaftli-
ches Studium, ein Studium mit Schwerpunkt IT oder Luft- und Raumfahrt-
technik oder einen vergleichbaren Studienschwerpunkt oder eine Berufs-
ausbildung mit entsprechender Zusatzqualifikation

Sie verfligen Uber mehrjahrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren
Position im Rahmen der Steuerung von komplexen IT-/Systemprojekten.
Dies beinhaltet auch Erfahrung in der fachlichen und/oder disziplinari-
schen Personalfiihrung

Spezielle Kenntnisse aus dem Bereich der Flugsicherung sind wiin-
schenswert, jedoch keine zwingende Voraussetzung

Einen routinierten Umgang mit den géngigen MS Office- und SW-Anwen-
dungen sowie ggf. Planungstools (z.B. MS-Project) setzen wir voraus
Sie sind selbststandiges, zielfihrendes Arbeiten gewohnt und Uberzeu-
gen durch Fachkompetenz sowie eine starke Hands-on-Mentalitat. Als
Teamplayer bereitet es Ihnen Freude mit diversen Schnittstellen zusam-
men zu arbeiten, um Projekte voranzutreiben

Die Bereitschaft zu Dienstreisen im In- und Ausland bringen Sie mit

Ihre Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind sehr gut



