Wir sind die
DFS Aviation
Services

Als Teil der DFS Gruppe, einem
der gréfiten Flugsicherungsan-
bieter der Welt, bieten wir Flug-
sicherungsdienste an und sind
auf den Vertrieb von Software-
l6sungen und Beratungs- und
Trainingsleistungen  weltweit
spezialisiert.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung
mit Angabe |hrer Gehaltsvorstel-
lung und lhres nachstmaoglichen
Eintrittstermins.

Bitte schicken Sie lhre Unterlagen
mit der Referenznummer

FLLCSO an lhren Ansprechpartner
Manuel Stein:
bewerbung@dfs-as.aero

DFS Aviation Services

www.dfs-as.aero

Wir suchen Verstarkung!

Flugleiter (w/m/d) in Teilzeit oder auf Basis ei-
ner geringfiigigen Beschaftigung

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fir unseren Flugplatz Magde-
burg-Cochstedt.

Ihre Aufgaben

In Ihrer Funktion tragen Sie maf3geblich zu einem geordneten Be-
triebsablauf am Flugplatz Magdeburg-Cochstedt bei

Von lhrem Arbeitsplatz aus, dem Tower, erteilen Sie den Luftfahr-
zeugen Verkehrsinformationen.

Ihnen obliegt die Umsetzung von MalRnahmen des betrieblichen Si-
cherheits-, Qualitats- und Gefahrenabwehrmanagementsystems der
DFS Aviation Services GmbH

In Ihrer Funktion berichten Sie an den Head of Operations der DFS
Aviation Services GmbH

Profil

Idealerweise besitzen oder besal3en Sie einen gultigen Erlaubnis-
schein fir AFIS-Spezialisten nach FSPersAV oder verfligen aber
Uber mindestens einjahrige praktische Erfahrung als Flugleiter sowie
eine Pilotenlizenz gem. EASA (mind. LAPL/PPL)
Weiter sind Sie Inhaber eines allgemeinen Sprechfunkzeugnisses
fur den Flugfunk (AZF)
Darliber hinaus verfigen Sie Uber sehr gute Englischkenntnisse
(mind. ICAQO Level 4)
Idealerweise besitzen Sie bereits ein gultiges Gesundheitszeugnis
gem. NfL 11 78/01
Sie verflgen uber detaillierte Kenntnisse auf den Gebieten:

o Luftrecht, Luftraumstruktur, Luftfahrtorganisationen

o Nationale, europaische und internationale Luftverkehrsvor-

schriften

Flexibilitdt und Bereitschaft zum Einsatz in verschiedenen Schicht-
modellen setzen wir voraus.

Was wir Ihnen bieten

Ein attraktives Arbeitsumfeld, spannende Aufgaben und eine gute
Arbeitsatmosphéare

Gehalt nach Tarifvertrag (Entgeltgruppe: Assistent)

100% arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
Dienstradleasing und kostenlose Parkplatze

Corporate Benefits: Von Verginstigungsprogrammen bis Kinderbe-
treuung



