
Experte Luftverkehrsmanagement (w/m/d) 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt in unserer Unternehmenszentrale in 

Langen

Ihre Aufgaben 

 In Ihrer verantwortungsvollen Rolle unterstützen Sie den Head of Opera-

tions und die Tower Manager in allen Betriebs- und Managementprozes-

sen   

 Im Zusammenhang mit der Zertifizierung von Flugsicherungsdiensten 

unterstützen Sie bei der zentralen Planung, Organisation und Durchfüh-

rung von zertifizierungserhaltenden Prozessen  

 Des Weiteren sind Sie aktiv im Rahmen der Weiterentwicklung des Be-

reiches Operations eingebunden und übernehmen die Bearbeitung von 

Arbeitspaketen (u.a. Erstellung und Aktualisierung von betrieblichen Vor-

gaben/Verfahren, Erstellung und Aktualisierung von betrieblichen Anfor-

derungsdokumenten, Bearbeitung von Drohnen-Anträgen)  

 Sie unterstützen aktiv bestehende Kundenprojekte (national und/oder in-

ternational). In diesem Zusammenhang arbeiten Sie eng mit anderen 

Fachbereichen zusammen und bringen Ihre Fach-Expertise ein. 

 Eigenständig koordinieren Sie situationsbezogen Termine, Meetings und 

Maßnahmen  

 In Ihrer Funktion berichten Sie an den Head of Operations des Unterneh-

mens 

Ihr Profil 

 Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftswissen-

schaftliches Studium (idealerweise im Bereich Luftverkehrsmanage-

ment/Aviation Management) oder eine Basis-Fluglotsenausbildung 

 Idealerweise konnten Sie bereits Einblicke in die Welt der Flugsicherung 

erhalten und verfügen erste Berufserfahrung in einer vergleichbaren Auf-

gabe. Als Quereinsteiger ohne Vorerfahrung bringen Sie ein starkes In-

teresse an Luftfahrtthemen mit 

 Umfassende Kenntnisse zu den Themen Flugverkehrsdienste, Luftver-

kehrsrecht, Luftraumstruktur, Luftfahrtorganisationen und nationale, eu-

ropäische und internationale Luftverkehrsvorschriften 

 Sie zeichnen sich aus durch sicheres Auftreten, selbstständiges und ziel-

orientiertes Arbeiten. Analytische Fähigkeiten, Flexibilität sowie Freude 

an der Arbeit im Team runden Ihr Profil ab 

 Die Anwendung der gängigen MS-Office Produkte beherrschen Sie  

 Sie verfügen über sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort 

und Schrift  

 Letztlich setzen wir Ihre Bereitschaft zu gelegentlichen internationalen 

Dienstreisen voraus 

Was wir Ihnen bieten 

 Ein attraktives Arbeitsumfeld, spannende Aufgaben und eine gute Ar-

beitsatmosphäre 

 Gehalt nach Tarifvertrag (Entgeltgruppe: Experte) 

 100% arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge 

 Work-Life-Balance: 38,5 Stundenwoche mit flexiblen Arbeitszeiten, mo-

biles Arbeiten und optimale Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

 Dienstradleasing, Jobticket und kostenlose Parkplätze  

 Corporate Benefits: Von Vergünstigungsprogrammen bis Kinderbetreu-

ung 

 Leibliches Wohl: Eine Kantine und jederzeit Wasser und Kaffee 

 Firmenfeiern, einen Aufenthaltsraum mit Tischkicker und Sportevents 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 

mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstel-

lung und Ihres nächstmöglichen 

Eintrittstermins. 

Bitte schicken Sie Ihre Unterlagen 

mit der Referenznummer  

EXPATC an Ihren Ansprechpart-

ner Manuel Stein: 

bewerbung@dfs-as.aero 


