Wir sind die
DFS Aviation
Services

Als Teil der DFS Gruppe, einem
der groften Flugsicherungsan-
bieter der Welt, bieten wir Flug-
sicherungsdienste an und sind
auf den Vertrieb von Software-
I6sungen und Beratungs- und
Trainingsleistungen  weltweit
spezialisiert.

Internationales Arbeitsumfeld und
spannende Aufgaben in einem
tollen Team

Gehalt nach Tarifvertrag (Entgelt-
gruppe: Experte)

100% arbeitgeberfinanzierte be-
triebliche Altersvorsorge

38,5 Stundenwoche mit flexiblen
Arbeitszeiten

Optimale Vereinbarkeit von Beruf
und Familie durch mobiles Arbei-
ten

Bis zu 28 Tage Workationiim eu-
ropaischen Ausland
Dienstradleasing, Jobticket und
kostenlose Parkplatze

Corporate Benefits, Betriebssport
sowie hauseigenes Fitnessstudio
Leibliches Wohl: Eine Kantine,
kostenfrei Wasser und Kaffee
Firmenfeiern, einen Aufenthalts-
raum mit Tischkicker, Sporte-
vents und vieles mehr...

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung

mit Angabe |hrer Gehaltsvorstellung
und lhres nachstmadglichen Eintritts-
termins.

Bitte schicken Sie Ihre Unterlagen mit
dem Stellentitel an Ihre Ansprechpart-
nerin Lisa Holsten:
bewerbung@dfs-as.aero

=

DFS Aviation Services

www.dfs-as.aero

Wir suchen Verstarkung!

Experte Compliance/Qualitdtsmanagement SSQ
(w/m/d)

Zum nachstmadglichen Zeitpunkt in Vollzeit und unbefristet in unserer
Unternehmenszentrale in Langen

Ihre Aufgaben

In lhrer Rolle sind Sie fir die Einbindung der genannten Systeme in die
bestehende prozessuale und systemische Struktur des Unternehmens
sowie Weiterentwicklung und Standardisierung dieser Struktur verant-
wortlich:

e Konformitat zu den gesetzlichen, Bundes- und Konzern-Vorga-

ben

e Datenschutz

e Korruptionspravention

e Qualitatsmanagementsystem ISO 9001:2015
Sie Uberwachen und priifen die regulatorischen, gesetzlichen und Kon-
zern-Vorgaben und beraten den Head of SSQ, Fachbereiche und Mit-
arbeitenden bezuglich der Einhaltung und Umsetzung.
Zu den Aufgaben gehért die Untersuchung von mdéglichen Compli-
ance-VerstoRen sowie Erarbeitung von praxisnahen Handlungsemp-
fehlungen zur Vermeidung und Bewaltigung von Compliance-Risiken
Unterstiitzung bei der Entwicklung und Pflege des Qualitatsmanage-
mentsystems der DAS
Unterstiitzung bei der Planung, Organisation und Durchfiihrung von
Audits sowie bei der Vorbereitung von Behordenprifungen und bei der
Planung und Abwicklung von Zertifizierungen (z.B. ISO-Zertifizierun-
gen)
Zentraler Ansprechpartner und Berater (m/w/d) fur interne und externe
Stakeholder rund um das Thema Compliance
Konzeption von Prozessen zur Meldung von Compliance-relevanten
Vorgéngen bzw. -Verdachtsféllen sowie zur regelméaRigen Berichter-
stattung an die (internationale) Geschaftsfuhrung
Unterstiitzung beim Aufbau von internen Qualitdtsmanagement-, Com-
pliance-Schulungen und -Kommunikationswegen
Unterstiitzung QMB des Unternehmens und Mitarbeit im konzernwei-
ten CMS (Compliance Managementsystems), des konzernweiten In-
formations- und Kontrollsystems, des Risikomanagementsystems so-
wie eines Hinweisgebersystems
In Ihrer Funktion berichten Sie an den Head of Safety, Security &
Quality

Ihr Profil

Studienabschluss mit einem rechtswissenschaftlichen und/oder be-
triebswirtschaftlichen Hintergrund oder eine vergleichbare Qualifika-
tion und idealerweise bereits Erfahrungen mit regulatorischen Anfor-
derungen im Bereich Compliance vorzugsweise in der Finanzdienst-
leistungsbranche

Gutes IT-Know-how und eine strukturierte und analytische Denk- und
Arbeitsweise

Ausgepragtes Verstandnis fir Risiken und Kontrollnotwendigkeiten
Bekannt fur hohe soziale Kompetenz, Belastbarkeit, Zuverlassigkeit,
Eigeninitiative, schnelle Auffassungsgabe, Kommunikations- und
Teamfahigkeit

Sehr gute Kenntnisse mit den géangigen MS Office-Anwendungen
Gute bis sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen im In- und Ausland


mailto:bewerbung@dfs-as.aero

