
 

 
 

Projektmanager (w/m/d)  

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit und unbefristet in unserer 

Unternehmenszentrale in Langen  

Ihre Aufgaben 

• Mit Umsicht und Weitsicht steuern Sie nationale und internationale 

Projekte zur Einführung von IT-Lösungen im Flugsicherungsbereich – 

unter Beachtung der erforderlichen Methoden und Standards. 

• Sie koordinieren ein technisches Projektteam und bewerten techni-

sche Lösungen im Sinne der Machbarkeit, Wirtschaftlichkeit und 

Nachhaltigkeit. 

• Sie steuern die Kommunikation mit Kunden, Zulieferern, Mitgliedern 

Ihres Projektteams und anderen Abteilungen. Hierzu gehören Soft-

warearchitekten- und Entwickler, Systemingenieure, technische Do-

kumentaristen und überfachliche Experten. 

• Sie überwachen die Einhaltung von Termin- und Budgetvorgaben und 

stellen so die Projektqualität als auch eine hohe Kundenzufriedenheit 

sicher. 

• Dank Ihnen ist die Einhaltung regulativer nationaler und internationa-

ler Vorgaben jederzeit gewährleistet. 

• Sie erstellen eine detaillierte Projektplanung – von der Auftragsan-

nahme bis zur Endabnahme – und agieren gemeinsam mit dem Ver-

trieb als Schnittstelle zum Kunden. 

• Nicht zuletzt unterstützen Sie unser Salesteam sowie den Bereich Fi-

nance unter anderem bei der Angebotskalkulation sowie bei der tech-

nischen Angebotsdokumentation und dem anschließenden Projekt-

controlling. 

• In Ihrer Funktion berichten Sie an einen der Gruppenleiter des Unter-

nehmensbereiches ATS Development. 

 

Ihr Profil 

• Erfolgreich abgeschlossenes technisches oder betriebswirtschaftli-

ches Studium oder eine vergleichbare Qualifikation: Informatik oder 

Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen, Luft- und Raum-

fahrttechnik, Elektrotechnik. 

• Es ist von Vorteil, wenn Sie Berufserfahrungen im Management von 

komplexen internationalen Projekten sammeln konnten. 

• Idealerweise konnten Sie bereits eine anerkannte Projektmanage-

mentzertifizierung erwerben oder besitzen gleichwertige Projektma-

nagementkenntnisse. 

• Einen sicheren Umgang mit Projektmanagement-Tools sowie gute 

Anwenderkenntnisse in MS-Office, insbesondere Excel und Power-

Point setzen wir voraus. 

• Vorkenntnisse im Bereich Flugsicherung und Luftfahrt sind wün-

schenswert aber nicht zwingend erforderlich – wir unterstützen Sie! 

• Sie sind selbstständiges, eigenverantwortliches Handeln gewohnt, 

haben eine rasche Auffassungsgabe und denken gerne mit. Analyti-

sches Denken, konzeptionelle Stärke sowie ein hervorragendes Or-

ganisations-, Kommunikations- und Verhandlungsgeschick zeichnen 

Sie aus.  

• Gute bis sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und 

Schrift 

• Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen im In- und Ausland  

• Internationales Arbeitsumfeld und 

spannende Aufgaben in einem 

tollen Team 

• Gehalt nach Tarifvertrag (Entgelt-

gruppe: Experte) 

• 100% arbeitgeberfinanzierte be-

triebliche Altersvorsorge 

• 38,5 Stundenwoche mit flexiblen 

Arbeitszeiten 

• Optimale Vereinbarkeit von Beruf 

und Familie durch mobiles Arbei-

ten 

• Bis zu 28 Tage Workation im eu-

ropäischen Ausland  

• Dienstradleasing, Jobticket und 

kostenlose Parkplätze  

• Corporate Benefits, Betriebssport 

sowie hauseigenes Fitnessstudio 

• Leibliches Wohl: Eine Kantine, 

kostenfrei Wasser und Kaffee 

• Firmenfeiern, einen Aufenthalts-

raum mit Tischkicker, Sporte-

vents und vieles mehr… 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 

mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 

und Ihres nächstmöglichen Eintritts-

termins. 

 

Bitte schicken Sie Ihre Unterlagen mit 

dem Stellentitel an Ihre Ansprechpart-

nerin Lisa Holsten:  

bewerbung@dfs-as.aero 
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