
 

 
 

Bilanzbuchhalter – Debitoren/Kreditoren (w/m/d)  

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit und unbefristet in unserer 

Unternehmenszentrale in Langen  

 

Ihre Aufgaben 

• Im Bereich unseres Finanz- und Rechnungswesens sowie des Debi-

toren- und Kreditorenmanagements und Zahlungsverkehr sind Sie 

für die reibungslose Organisation zuständig und tragen Sorge dafür, 

dass sämtliche Geschäftsfälle nach den Grundsätzen ordnungsge-

mäßer Buchführung (GoB) und handelsrechtlicher Vorschriften (HGB 

und IFRS) bearbeitet werden. 

• Das Hauptbuch ist wesentlicher Teil Ihres Verantwortungsbereichs. 

Die Buchungen, Pflege und Weiterentwicklung liegen Ihnen am Her-

zen. 

• Sie koordinieren und erstellen Monats-, Quartals-, und Jahresab-

schlüsse nach HGB und IFRS. Für den Jahresabschluss erstellen 

sie den Anhang und die IFRS Notes. Unseren Wirtschaftsprüfer ste-

hen Sie als Hauptansprechpartner zur Verfügung. Das externe Be-

richtswesen stellen Sie sicher. 

• Darüber hinaus sind Sie in enger Abstimmung mit dem Finanzwesen 

der Konzern- Muttergesellschaft sowie unseren internationalen Nie-

derlassungen und Tochtergesellschaften. Sie sind die Schnittstelle 

zum Steuerreferat, klären steuerliche Fragen, stellen die entspre-

chenden Dokumentationen sicher und erstellen die monatlichen Um-

satzsteuervoranmeldungen. 

• Sie berichten an den Head of Finance & Controlling und beteiligen 

sich proaktiv an der Einhaltung, Optimierung und Digitalisierung der 

Prozessabläufe. 

 

Ihr Profil 

• Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes betriebs- oder 

wirtschaftswissenschaftliches Studium oder eine kaufmännische 

Ausbildung mit aufbauender Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter 

und jeweils entsprechend langjähriger Erfahrung in den verschiede-

nen Bereichen des Rechnungswesens.  

• Zudem verfügen sie über fundierte Kenntnisse im Steuerrecht und 

sind abschlusssicher nach HGB und IFRS. 

• Eine sorgfältige, gewissenhafte und eigenverantwortliche Arbeits-

weise ist für Sie so selbstverständlich wie Teamfähigkeit, Einsatzbe-

reitschaft und Engagement. 

• Ihr Umgang mit SAP FI, SAP SD und SAP MM sowie den gängigen 

MS-Office Anwendungen ist sicher. 

• Sie haben eine ausgeprägte „Hands-on-Mentalität“ und konzeptio-

nelle Stärke, sowie eine rasche Auffassungsgabe und ein hervorra-

gendes Zahlenverständnis. 

• Der Spaß am Umgang mit Zahlen, Ihr analytisches Denken und 

starke Kommunikationseigenschaften runden Ihr Profil ab. 

• Neben verhandlungssicheren Deutschkenntnissen in Wort und 

Schrift verfügen Sie über gute Kenntnisse der englischen Sprache. 

• Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen im In- und Ausland 

• Internationales Arbeitsumfeld und 

spannende Aufgaben in einem 

tollen Team 

• Gehalt nach Tarifvertrag (Entgelt-

gruppe: Referent) 

• 100% arbeitgeberfinanzierte be-

triebliche Altersvorsorge 

• 38,5 Stundenwoche mit flexiblen 

Arbeitszeiten 

• Optimale Vereinbarkeit von Beruf 

und Familie durch mobiles Arbei-

ten 

• Bis zu 28 Tage Workation im eu-

ropäischen Ausland  

• Dienstradleasing, Jobticket und 

kostenlose Parkplätze  

• Corporate Benefits, Betriebssport 

sowie hauseigenes Fitnessstudio 

• Leibliches Wohl: Eine Kantine, 

kostenfrei Wasser und Kaffee 

• Firmenfeiern, einen Aufenthalts-

raum mit Tischkicker, Sporte-

vents und vieles mehr… 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 

mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 

und Ihres nächstmöglichen Eintritts-

termins. 

 

Bitte schicken Sie Ihre Unterlagen mit 

dem Stellentitel an Ihre Ansprechpart-

nerin Lisa Holsten:  

bewerbung@dfs-as.aero 
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